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CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DAS MULHERES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025-SEM

CHAMADA PUBLICA PARA SELEGCAO DE EMPRESAS E ORGANIZAGOES
PUBLICAS E PRIVADAS PARA A OUTORGA DO SELO DE EQUIDADE DE
GENERO E INCLUSAO (BIENIO 2025/2026).

O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°
07.954.480/0001-79, por meio da SECRETARIA DAS MULHERES — SEM, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ sob o n° 49.958.941/0001-21, com
sede na Avenida Barao de Studart, n® 598, Meireles, Fortaleza/CE, CEP: 60.120-000,
por intermédio do Comité Avaliativo do Selo Equidade de Género e Inclusao,
instituido pela Portaria n° 074/2024-SEM, no uso das atribuicdes que lhe confere o
artigo 21-B da Lei Estadual n° 16.710/2018, incluido pela Lei Estadual n® 18.310/2023,
em conformidade com a Lei Estadual n°® 18.332/2023 — que instituiu o Selo de
Equidade de Género e Inclusdo no ambito do Estado do Ceara — e em conformidade
com o disposto no artigo 2° do Decreto Estadual n°® 36.053/2024, torna publico o
presente Chamamento Publico.

1. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. Além da Constituicdo Federal, da Constituicao Estadual, da Lei Ordinaria Estadual
n® 15.175/2012, do processo de NUP: 62000.001424/2024-24, o presente edital tem
como fundamento:

a) a Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracgbes;

b) a Lei Ordinaria Estadual n° 16.710/2018 e suas alteragdes;

c¢) a Lei Ordinaria Estadual n® 18.332/2023;

d) o Decreto Estadual n°® 36.053/2024; e

e) as demais legislagdes aplicaveis a politica publica de que trata este instrumento
convocatorio.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é regulamentar as inscricdes e estabelecer os
critérios para a selegcdo de empresas e organizagdes publicas e privadas interessadas
na obtencao do Selo de Equidade de Género e Inclusido para o biénio 2025/2026, que
tem o objetivo de sensibilizar e incentivar organizagdes publicas e privadas a adotarem
praticas de gestdo de pessoas e de cultura organizacional que promovam a igualdade
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de oportunidades entre homens e mulheres, relativas ao acesso e a permanéncia no
mundo do trabalho, a remuneragcao e ao desenvolvimento profissional, a atengao e
apoio a mulher em suas demandas especificas, notadamente no cuidado de seus
filhos; bem como a inclusao étnico-racial e de pessoas com deficiéncia.

3. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

3.1. Para os efeitos deste Edital, considera-se:

3.1.1. Que o presente processo seletivo somente podera vir a ser revogado por razdes
de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado, ou anulado, no todo
ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante ato
escrito e fundamentado, disponibilizado para conhecimento dos participantes;

3.1.2. Que a Secretaria das Mulheres do Estado do Ceara poderd, ainda, prorrogar a
qualquer tempo, os prazos de recebimento dos documentos de inscricdo ou da
divulgacao do resultado de julgamento, caso julgue conveniente;

3.1.3. Que os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité Avaliativo do Selo
Equidade de Género € Inclusao;

3.1.4. Que a participacao das instituicbes neste processo de habilitagdo implica
aceitagao de todos os termos deste Edital.

3.2. O processo seletivo serd composto pelas seguintes etapas:

a) Inscrigcao e envio de documentagao probatéria de habilitagéo;

b) Avaliagao pelo Comité Avaliativo;

c) Divulgacéo do resultado preliminar;

d) Apresentacao e julgamento dos recursos do resultado preliminar;
e) Divulgagao e homologacgao do resultado final;

f) Habilitagao.

3.3. Cada empresa ou organizagao interessada em candidatar-se ao Selo de Equidade
de Género e Inclusdo devera criar seu proprio Comité Gestor do Selo, o qual a
representara na interlocugdo com o Comité de Avaliagdo e o Comité Gestor no ambito
do Estado. A criacdo do Comité Gestor e sua composi¢cao deverao ser apresentadas
ao Comité Avaliativo quando da habilitacado da empresa ou organizagcido candidata a
certificagao.

3.4. Sao partes integrantes deste Edital:

a) ANEXO | — Cronograma de Atividades;
b) ANEXO Il — Critérios de Pontuagao.
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3.5. As inscricdes para o processo seletivo deverdo ser feitas no sitio eletrdnico
https://www.mulheres.ce.gov.br/ das 10:00h do dia 07 de fevereiro de 2025 até as
18:00h do dia 19 de fevereiro de 2025. (horario oficial de Brasilia/DF).

3.6. N&o serdo aceitas inscrigcdes enviadas por quaisquer outros meios que ndo sejam
via https://www.mulheres.ce.gov.br/ conforme estabelecido no item 3.5. deste Edital.

3.7. Todas as fases do processo seletivo poderao ser acompanhadas por meio do sitio
eletrénico https://www.mulheres.ce.gov.br/.

4. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ELEGIBILIDADE

4.1. A realizacao do processo seletivo publico ficara a cargo do Comité Avaliativo do
Selo Equidade de Género e Inclusao, instituido pela Portaria n°® 074/2024-SEM,
conforme disposto no Art. 2° do Decreto n° 36.053/2024 de 14/06/2024.

4.2. A Secretaria das Mulheres do Estado coordenara os trabalhos do processo
seletivo.

4.3. Os membros responsaveis pela selegdao nao poderao ter qualquer vinculo com as
empresas e organizagdes privadas interessadas na obtengéo do Selo. A relagéo dos
membros responsaveis pela analise das aplicacées foi instituida pela Portaria n°
074/2024-SEM, publicada no Diario Oficial do Estado — D.O.E. no dia 02 de dezembro
de 2024.

4.4. A vedacao descrita no item 4.3 também se aplica quando o0 membro possui
cbnjuge, companheiro ou ainda parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade
até o segundo grau dos pleiteantes citados.

4.5. Caso os membros responsaveis pela selecdo se enquadrem nas situacbes
indicadas no item 4.4., estes deverao se declarar impedidos de realizar a analise.

4.6. Poderao participar do processo seletivo as empresas publicas e privadas,
organizag¢des da sociedade civil e 6rgdos publicos com sede ou filiais no Estado do
Ceara, que estejam regularizados com as obrigag¢des trabalhistas e tributarias, bem
como tenham executado agdes relativas aos critérios avaliativos elencados no Art. 3°
do Decreto n° 36.053/2024 e do Art. 3° da Lei Estadual n° 18.332/2023, comprovadas
na Lista de Acdes.

4.7. A regularidade trabalhista e tributaria citada no item 4.6. devera ser comprovada
mediante apresentagdo das seguintes certiddes:
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a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

b) Certiddo de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
c) Certiddo de Regularidade do FGTS;

d) Certidao de Regularidade da Receita Estadual.

4.8. Apresentar a Lista de Acdes ja desenvolvidas no sentido da promogédo dos
objetivos definidos pelo Selo de Equidade de Género e Incluséo.

4.9. Apresentar o Plano de Acao descrevendo as ag¢des que ainda pretende
implementar na tematica referenciada no item 4.8.

4.10. Compete ao Comité Gestor no ambito do Estado a execugdo dos Planos de
Acao das empresas e organizagbes certificadas pelo Selo de Equidade de Género e
Incluséo.

5. CATEGORIAS DE CERTIFICAGAO

5.1. As organizagbes serao certificadas nas categorias a seguir, conforme pontuagao
obtida nos critérios do Anexo Il:

a) Bronze: 40 a 59 pontos.
b) Prata: 60 a 79 pontos.
c) Ouro: 80 a 100 pontos.

5.2. Sera concedido Selo Especial Premium as empresas e organizagdes publicas e
privadas regidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, que aderirem ao
programa de ampliagdo do periodo de licenga maternidade do Governo Federal
previsto na Lei Federal n°® 11.770, de 9 de setembro de 2008, que cria o Programa
Empresa Cidada, e ao disposto na Medida Provisoria 1.116, de 4 de maio de 2022.

5.3. As empresas e organizagcbes que preencherem os requisitos necessarios a
certificagdo nas categorias bronze, prata ou ouro receberado o Selo Especial Premium,
caso atendam a condigao a que se refere o item 5.2.

5.4. Sera concedida Mencdo Honrosa de Equidade de Género e Inclusdo aos
municipios que aderiram ao Programa Ceara Por Elas, do Governo do Estado do
Ceara, e comprovarem o cumprimento de, pelo menos, 30% (trinta por cento) das
metas estabelecidas pelo Programa.
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6. CRITERIOS DE AVALIAGAO

6.1. Para obter a certificacdo, as empresas e organizagdes deverao atender aos
seguintes critérios previstos no Art. 3° do Decreto n® 36.053/2024, pontuados no
Anexo |l deste Edital:

a) Selegao e recrutamento;

b) Formacgao, capacitagdo e treinamento em areas estratégicas;

c) Remuneracao e planos de carreira igualitarios;

d) Manutencao da vaga apés licenga maternidade;

e) Reconhecimento das dificuldades das jornadas domésticas;

f) Politicas diferenciadas de licenga parental;

g) Programas de saude da mulher e debates sobre desigualdades;
h) Mecanismos contra discriminacao e assédio;

i) Contratagéo de mulheres em vulnerabilidade social e hipossuficiéncia econdmica;
j) Incentivo a igualdade de oportunidades dentro das organizagdes;
k) Divulgacdo de compromissos com a equidade de género;

I) Pesquisas periddicas sobre desigualdades;

m) Servico de Atengao a Violéncia de Género.

6.2. A comprovagao dos critérios previstos no item 6.1. devera ser feita, de acordo
com a apreciagao do Comité Avaliativo, mediante apresentacio de lista de acdes e de
documentos como certificados, declaragbes, fotos, videos, materiais impressos ou
materiais de divulgacao, dentre outros.

6.3. As acbes voltadas a inclusdo étnico-racial, de pessoas com deficiéncia ou em
situacdo de vulnerabilidade social, somarao 20% da pontuagdo correspondente,
respeitado o limite maximo de 100 pontos.

7. DO USO, SUSPENSAO E CASSAGAO DO SELO

7.1. A validade do Selo sera de 2 (dois) anos a partir da sua concessao, sendo
possivel a renovagdo mediante nova avaliagdo do Comité Avaliativo, conforme os
critérios vigentes.

7.2. Durante o periodo de validade, a empresa ou organizagao certificada podera ser
auditada sobre o cumprimento dos critérios que motivaram a concessao do Selo.
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7.3. As entidades agraciadas com o Selo poderdo utiliza-lo em todas as suas
comunicagdes institucionais, incluindo materiais impressos, digitais e eventos
corporativos, desde que respeitadas as diretrizes de uso estabelecidas pelo Comité
Gestor no ambito do Estado.

7.4. A utilizacido do Selo deve respeitar as diretrizes de identidade visual definidas pelo
Comité Gestor no ambito do Estado e ndo pode ser empregada de forma que induza a
erro ou desvirtue os objetivos do programa.

7.5. O Selo podera ser suspenso por um periodo determinado ou cassado caso a
empresa ou organizagao:

7.5.1. Deixe de cumprir uma ou mais das condigbes estabelecidas na Lei e no
regulamento;

7.5.2. Nao apresente relatérios de monitoramento, caso venham a ser exigidos;

7.5.3.Tenha condutas que contrariem os principios de equidade de género e inclusao,
étnico-racial, de pessoas com deficiéncia ou em situacao de vulnerabilidade social
definidos no programa.

7.6. A decisao pela suspensao ou cassagao sera determinada pelo Comité Gestor do
Selo, apods notificagao formal, respeitados a ampla defesa e o contraditério, sendo
facultado & empresa ou organizagdo a manifestacdo na forma de recurso no prazo de
15 (quinze) dias, a contar da notificagao.

7.7. Encerrado o prazo previsto no item 7.6., com ou sem manifestagdo da empresa ou
organizacdo, o Comité Avaliativo elaborara parecer contendo justificativa para
suspensao ou para cassacao da habilitacdo, sendo submetido a apreciagao do Comité
Gestor no ambito do Estado.

7.8. Durante o periodo de suspensao, a empresa ou organizagao devera se abster de
utilizar o Selo em qualquer meio de comunicacgao.

7.9. A empresa ou organizagao cuja certificacao tenha sido cassada fica vedada de
utilizar o Selo em qualquer meio de comunicacao.

7.10. Aplica-se a Mengao Honrosa de Equidade de Género e Inclusdo a mesma regra
de suspensdo ou cassagéo prevista no presente Edital.
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8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os interessados deverdo conhecer o edital, certificar-se de que preenche os
requisitos exigidos, e analisarem a viabilidade de participagdo no processo seletivo.

8.2. Quaisquer solicitacdes de informacdes adicionais ou pedidos de esclarecimentos
que se fagam necessarios deverdo ser feitos ao Comité Avaliativo do Selo de
Equidade de Género e Incluséo, presidido pela Secretaria das Mulheres, por meio do

endereco eletronico selodeequidade@mulheres.ce.gov.br, colocando-se no assunto de
mensagem os seguintes dizeres: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°

01/2025-SEM - CHAMADA PUBLICA PARA SELEGCAO DE EMPRESAS E
ORGANIZAGOES PUBLICAS E PRIVADAS PARA A OUTORGA DO SELO DE
EQUIDADE DE GENERO E INCLUSAO.

8.3. E obrigagdo Unica e exclusiva das entidades interessadas, o acompanhamento
dos comunicados e boletins de esclarecimentos emitidos pelo Comité Avaliativo do
Selo de Equidade de Género e Inclusdo. Nao serdo aceitas reclamacgdes posteriores
sob alegacao de nao recebimento de informacgdes.

8.4. Os interessados poderao ser convocados, a critério do Comité Avaliativo do Selo
de Equidade de Género e Inclusdo, para dirimir quaisquer duvidas que possam surgir.

8.5. No caso de litigios ou divergéncias oriundas do presente Edital de Chamamento
Publico, no tocante a execucédo, os participes envidarao os seus esforcos no sentido
de dirimir inicialmente pela via amigavel.

8.6. Os casos omissos deste Edital serao resolvidos pelo Comité Avaliativo do Selo de
Equidade de Género e Incluséo.

8.7. Os esclarecimentos e informagdes complementares necessarios a aplicagdo dos
termos deste Edital poderdo ser obtidos por meio do enderego eletronico
selodeequidade@mulheres.ce.gov.br.

8.8. Os interessados que desejarem contestar o resultado preliminar da avaliagao da
inscricdo e envio de documentagao probatdria de habilitacdo no ambito da Chamada
Publica deverdo interpor recurso enviando e-mail para o enderego eletrénico
selodeequidade@mulheres.ce.gov.br, dentro do prazo estipulado, com o assunto:
“RECURSO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025-SEM — CHAMADA
PUBLICA PARA SELECAO DE EMPRESAS E ORGANIZACOES PUBLICAS E
PRIVADAS PARA A OUTORGA DO SELO DE EQUIDADE DE GENERO E
INCLUSAQ”, contendo no corpo da mensagem a identificacdo da empresa ou
organizagao recorrente, a justificativa detalhada para o recurso e os documentos
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comprobatorios necessarios, anexados em formato PDF; os recursos serao analisados
pelo Comité Avaliativo do Selo de Equidade de Género e Inclusao, e o resultado sera
divulgado conforme cronograma do edital.

8.9. O cronograma de atividades do edital (ANEXO I), podera sofrer alteracoes, as

quais serao divulgadas no sitio eletronico https://www.mulheres.ce.gov.br/.

Fortaleza/CE, 04 de fevereiro de 2025.

Liliane da Silveira Araujo
Presidente do Comité Gestor
Secretaria das Mulheres
Governo do Estado do Ceara
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE PRAZO

Inscrigéo e envio de
documentacédo probatoria de|Das 10:00h do dia 07 de fevereiro de 2025 até as 18:00h

habilitagdo do dia 19 de fevereiro de 2025.

Avaliagdo pelo Comité
Avaliativo Dia 20 de fevereiro de 2025 até 21 de fevereiro de 2025.

Divulgacgéo do resultado
preliminar Dia 24 de fevereiro de 2025.

Prazo recursal do resultado
preliminar Dia 24 de fevereiro de 2025, apds a divulgacdo do

resultado preliminar, até as 18:00h do dia 26 de fevereiro
de 2025.

Julgamento dos recursos do
resultado preliminar Dias 27 e 28 de fevereiro de 2025.

Divulgacdo e homologacéo
do resultado final Dia 06 de margo de 2025.

Habilitagao
Dia 07 de margo de 2025.

Ceriménia de Outorga do  |Dia 28 de margo de 2025.
Selo de Equidade de
Género e Inclusao
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ANEXO Il

CRITERIOS DE PONTUAGAO (ART. 3°, 1 A Xlll do Decreto n°
36.053/2024) PONTOS

| - selecao e recrutamento; 4

Il - formagao, capacitagdo e treinamento em servico, notadamente em | 6
areas estratégicas para ascensao funcional ou em areas com baixa
participagao feminina;

lll - remuneragdo e planos de carreira, de forma a contribuir para a | 10
eliminacao de todas as formas de discriminagao de género e raga;

IV - manutencdo da vaga de trabalho apés a licenca maternidade, | 15
conciliando os expedientes de trabalho com as necessidades de cuidado
dos filhos, em especial, de aleitamento materno;

V - reconhecimento das dificuldades de jornadas domésticas |5
desproporcionais para as mulheres, incluindo filhos e parentes que
requerem maiores cuidados, mediante viabilizagao de possibilidades de
trabalho remoto, de flexibilidade para o inicio e final da jornada e de
composi¢cdo de banco de horas;

VI - politicas diferenciadas de licenga parental (licenca maternidade e | 6
licenca paternidade);

VII - adesédo ou implementagcédo de programas de saude da mulher, bem | 6
como promog¢ao de debates sobre causas e consequéncias das
desigualdades e agdes para combaté-las no ambiente de trabalho e de
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orientagdes sobre a saude integral da mulher, com foco na prevengao,

por meio de palestras, rodas de conversa, treinamentos e workshops;

VIl - implantagdo de mecanismos para coibir praticas de discriminagdo | 6
(sexo, raga, etnia, estado gestacional e orientacdo sexual) e de assédio
moral e sexual;

IX - contratacdo de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social e | 10
hipossuficiéncia econdmica, principalmente em decorréncia de violéncia
doméstica e familiar, encaminhadas por 6rgao publico ou privado de
acolhimento e protegdo a mulheres, credenciados em regulamento para

este fim;

X - implantagdo de mecanismos de conscientizacdo e incentivo de | 6
empregadoras e empregadores em relagdo as praticas de gestdo de
pessoas e de cultura organizacional que promovam a igualdade de
oportunidades entre mulheres e homens dentro das organizagoes;

Xl - divulgagdo de documentos e agdes efetivas ja existentes que | 3
assumam o compromisso com a equidade de género e que promovam
direitos das mulheres;

XII - realizacdo de pesquisas periddicas para diagnosticar situacbes de | 3
desigualdade, a fim de proporcionar oportunidades de melhoria e
monitorar a eficacia das medidas implementadas;

Xl - criacdo de um Servico de Atencdo a Violéncia de Género, | 10
permitindo que qualquer mulher afetada por episddio de violéncia de
género possa receber orientacdo e apoio referentes a sua saude fisica e
mental, garantindo o sigilo das informagdes.
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TOTAL DE PONTOS

100

As acbes voltadas a inclusao étnico-racial, de pessoas com deficiéncia ou em situagao
de vulnerabilidade social, somarao 20% da pontuacéo correspondente, respeitado o

limite maximo de 100 pontos.
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