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APRESENTAGAO e O Programa Cientista Chefe Mulheres,

resultado da parceria entre a Funcap e a
Secretaria das Mulheres do Estado do Cear3,
CientiSta Chefe tem como propdsito central reduzir a
violéncla de género por meio da producao

da Secretaria das de conhecimento, geracdo de evidéncias e

formulacao de politicas publicas efetivas e
MUIhereS baseadas em dados.

e A Iniciativa adota epistemologias feministas
e metodologias inovadoras, promovendo
uma abordagem critica e comprometida
com o0s direitos das mulheres e das
populacoes LGBTQIA+, alinhada as diretrizes
@ do Plano Ceara 2050.



OBJETIVOS

e Contribuir para a reducao da violéncia

contra as mulheres e populacao
Objetivo Geral  GBTQIA+ protegidas pela Lel Maria da
Penha por meio do enfrentamento:
atraves de estudos, pesquisas,
Proposicoes s tecnologias  sociais
INovadoras em politicas publicas
desenvolvidas em um marco temporal de
2024 a 2026, seguindo as metas do Ceara
2050.




OBIJETIVOS e levantar dados para o mapeamento de agoes de
enfrentamento a Vvioléncia contra as mulheres e

populacao LGBTQIA+ protegidas pela Lel Maria da
Penha, tendo como referéncia as Casa da Mulher

Objetivos Brasileira, as Casas da Mulher Cearense, Casas da Mulher
. Municipal, Salas Lilas, Centro de Referéncias e seus
ESpeCIfICOS respectivos raios de abrangéncia.

e Criar um rol de indicadores da violéncia contra as

mulheres e populacao LGBTQIA+ protegidas pela Lel

Maria da Penha, considerando as categorias classe, raca,

género, territério/regido e geracdo, dialogando com os
dados do IPECE/SSPDS-CE-Supesp.

e Propor recomendacdoes de melhorias para o

crenmista cuers atendimento de mulheres em situacao de violéncia, a
@ partir de diagnostico participativo.

MULHERES



SOBRE O PROJETO

Tempo de execucgao: 24 meses (Iniciado em julho de 2024)
Orcamento aprovado para 2 anos: R$ 2.978.200,00

Universidades:

Laboratorios:

AD

& //
A\ —
(osserven  LODCES WO @on
\
a?’

E BSTUDOS APLICADDS ~UECE cla violéncia no Cariri




UBPROJETO 1

Mapeamento da rede de
enfrentamento a violéncia contra a
mulher no Ceara

LABORATORIO DE GEOPROCESSAMENTD
EESTUDOS aFLICALES - LIECE



SUBPROJETO 2

Producao de indicadores de
enfrentamento da violéncia contra
as mulheres no Ceara
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SUBPROJETO 3

Producao de nota técnica para o
aprimoramento do atendimento as
mulheres em situacao de violéncia

Nucleo de Pesquisas Sociais
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BANCO DE DADOS - LILASDB

e LilasDB ¢é uma base de dados especializada no armazenamento,
organizacao e integracao de informacdes sobre violéncia contra as
Mmulheres e pessoas LGBTQI+ coletadas de diversas bases de orgaos
parceiros;

e Uma API foi desenvolvida para permitir a comunicac¢cao padronizada com o

LilasDB, viabilizando que diferentes sistemas acessem, promovendo
interoperabilidade entre instituicoes e eficiéncia no uso das informacoes.
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FLUXO DE DESENVOLVIMENTO DO LILASBD
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Andlise e Planejamento

Entender as necessidades
projeto, definir 0% requisitos,
funcionalidades, dados que serdo
manipulados e tecnologias que
serao usadas.

GQ 2

)

Carga e Validagao dos Dados Q 5

Mesta etapa, sdo desenvolvidas e
executadas as rotinas que realizam 3
integragdo com APls de outros
sistemas ou orgaos externos, com
0 objetivo de consumir, transformar e
carregar esses dados no banco de
dados local que a nova APl ira

utilizar.

Testes

Verificar se todos as rotas estao
funcionando como esperado, 58 05
dados estao sendo salvos
corretamente e se ndo ha eros na
logica. Reduz bugs, falhas e
garante qualidade antes de subir
para producao.

—
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Estruturar os dados que a API ira

manipular. A criagdo do modelo do

banco (enfidades, aftributos e

relacionamentos) ﬁ
Integragdo com o Banco de Dadu@

Conectar a APl ao banco no
servidor local, garantindo que ela
consiga realizar operacoes de leitura,
gravacdo, atualizacdo e exclusdo de
dados. Aqui também & ralizado o
teste das consultas

Documentagao

Facilita o uso da APl por outros
desenvolvedores, descrevendo os
endpoints, parametros, formatos de
requisicdo/resposta, autenticacdo e
erros. Essencial para manutengao
futura e para equipes qQue
consumirdao a APl

A
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Configuracao do Ambiente Q

Preparar 0 ambiente de
desenvolvimento com as
ferramentas  necessarias, como
repositorio de codigo, servidor
local, banco de dados, bibliotecas
e variaveis de ambiente.

4

Desenvolvimento Backend MPIJQ

Criagdo dos servigos que irdo
expor os dados e regras de negocio
atraves de endpoints. Nessa etapa
sao desenvolvidas as rotas, l0gica de
negocio, sistema de autenticacdo,
validacbes e esfrutura que conecta a
aplicacdo ao banco de dados.
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COMUNICAGCAO API COM AS BASES E SISTEMAS
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INFORMAGCOES DISPONIVEIS

Por meio da APl temos rotas responsaveis por enviar dados
relacionados com:

Tipo

Atendimentos

Frequéncia

Agressoes

Agressor

Qutros




TECNOLOGIAS UTILIZADAS

LILASDB + API

SIGWEB



(¢

SIGWEB

PLATAFORMA LILAS - LOCALIZACAO DE INCIDENTES PREVISTOS NA
LEl MARIA DA PENHA PARA ANALISE SOCIOESPACIAL

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DARS
MULHERES
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Subprojeto 01: Criacao de uma Plataforma Web com API
para Integracao de Bancos de Dados com informacoes sobre
a violéncia contra as mulheres e populacao LGBTQIA+
protegidas pela Lei Maria da Penha no Ceara.

Coordenacao: Profa. Dra. Maria Helena de
Paula Frota



SIGWEB (PLATAFORMA LILAS)

SIGWEB - Sistema de Informacao Geografica na Web

e Espacializacao de dados georreferenciados
o Permite mapear e analisar casos de violéncia contra mulheres e pessoas LGBTQI+, conforme previsto na Lel Maria
da Penha.
Visualizacao das tipificacoes da violéncia
o Exibe espacialmente os diferentes tipos de violéncia registrados, possibilitando diagnodsticos territoriais mais
precisos.
Articulacao com os demais subprojetos
o Consolida e espacializa os dados e informacdes geradas pelos outros subprojetos do Programa Cientista-Chefe,
promovendo coeréncia metodoldgica e convergéncia analitica.
Identificacao de areas prioritarias
o Aponta regides com alta concentracao de ocorréncias, orientando politicas publicas e acdes de enfrentamento.
Integracao de dados de diversas fontes
o Compatibiliza bases distintas de dados (estatisticos, administrativos, institucionais) em uma unica plataforma,
ampliando a capacidade de analise intersetorial.
e Analise em multiplas escalas territoriais
o Possibilita leituras em diferentes recortes espaciais (municipal, regional, estadual).
e Sistema interativo, seguro e de facil uso
o Oferece interface amigavel, com foco na seguranca da informacao, acessibilidade e otimizacao dos resultados.

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES



MAPEAMENTO DOS EQUIPAMENTOS DA REDE DE ENFRENTAMENTO POR REGIOES DE
PLANEJAMENTO DO CEARA (2024)

Base de dados utilizada:
Informacodes da Secretaria das Mulheres do Estado do Ceara (2024);
Levantamento visual via redes sociais virtuais.

Objetivos:
ldentificar a presenca e distribuicao das unidades fixas da rede de protecao as mulheres no territorio cearense;
Analisar a concentracao e a cobertura territorial das Casas da Mulher por regiao de planejamento.

Critérios de espacializacao:

Foram consideradas as seguintes tipologias:

Equipamentos Especializados/ Equipamentos de Seguranca Publica / Equipamentos de Saude Publica/Equipamentos de Assisténcia
Social

e Casa da Mulher Brasileira (CMB) - gestao federal

e Casa da Mulher Cearense (CMC) - gestao estadual

e Casas Municipais da Mulher - gestao local

e Salas Lilas - vinculadas a hospitais ou delegacias, sob gestao estadual ou municipal
e Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher (DEAMs)

e Delegacias

e Unidades de Pronto Atendimento (UPASs)

e Policlinicas Regionais

e Hospitais publicos com ou sem Sala Lilas

e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
e Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES



MAPEAMENTO DOS EQUIPAMENTOS DA REDE DE ENFRENTAMENTO POR REGIOES DE
PLANEJAMENTO DO CEARA (2024)
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ESPACIALIZACAO DOS EQUIPAMENTOS DA REDE DE ATENDIMENTO POR
MUNICIPIOS DO CEARA (2024)




DINAMICAS TERRITORIAIS E ESTRUTURA MONOCENTRICA DA REDE DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA NO CEARA
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DINAMICAS TERRITORIAIS E ESTRUTURA MONOCENTRICA DA REDE DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA NO CEARA
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DINAMICAS TERRITORIAIS E ESTRUTURA MONOCETRICA DA REDE DE ENFRENTAMENTO A
VIOLENCIA NO CEARA
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MAPA DA REDE DE ATENDIMENTO AS MULHERES NO ESTADO DO CEARA
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Mapa da Rede de Atendimento as
Mulheres no Estado do Ceara -
Cobertura e Volume de Atendimentos

LEGENDA
Redes de Atendimento 4 Juazeiro
Barbalha A Limoeiro
A Baturite A Madalena
A Beberibe » Massape
4 Caucaia A Meruoca
Eusébio Mombaca
A Forquilha 4 Mucambo
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1 500 Acima de 5000
Sistema de Coordenadas: Universal Transversa de Mercarto

(UTM)
Datum: SIRGAS 2000 Zona 24 sul

Fonte: ATHENA, 2025
IBGE, 2022

Realizagdo:

Governo do Estado do Ceard | Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e educagdo Superior | FUNCAP | Secretaria das
Mulheres (SEM) |
Universidade estadual do Ceara (UECE) | Universidade
Regional do Cariri (URCA)

Apoio:
OBSERVEM - UECE | OBSERVEM - URCA | LABGEO - UECE

Realizagdo:
Cientista Chefe das Mulheres - Subprojeto 1
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MAPA DA REDE DE ATENDIMENTO AS MULHERES NO ESTADO DO CEARA

Conclusdes parciais

1. Estrutura Monocéntrica e Fluxos Assimétricos
A rede de atendimento a violéncia apresenta estrutura monocéntrica, com convergéncia de fluxos para

nucleos urbanos centrais (como Fortaleza, Sobral, Juazeiro do Norte e Quixada). Tal configuracao revela
centralidades regionais gue concentram 0s servicos especializados, em detrimento da interiorizacao.

2. Fragilidade na Capilaridade e na Interiorizacao da Rede
A baixa densidade de equipamentos nos territdrios periféricos compromete a capilaridade da rede. A
dependéncia dos centros regionais para atendimento especializado indica desigualdades no acesso e

sobrecarga institucional nesses polos.

3. Necessidade de Territorializacao das Politicas Publicas
A analise reforca a urgéncia de politicas territorializadas e intersetoriais, capazes de articular escalas locais
e regionals, respeitando as especificidades culturais, demograficas e socioecondmicas dos territorios.



ESPACIALIZACAO DAS OCORRENCIAS POR REGIOES DE PLANEJAMENTO
DO CEARA (2020-2024)

Fonte dos dados:
Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social do Ceara (SSPDS-CE).

Objetivos da espacializacao:
e |dentificar a distribuicao territorial das ocorréncias;
e Evidenciar as Regides de Planejamento com maior incidéncia de violéncia;
e Subsidiar politicas publicas de forma territorialmente orientada.

Populacoes:
Mulheres e pessoas LGBTQI+.

Tipificacoes consideradas:
Todas as formas de violéncia contra as mulheres e pessoas LGBTQI+ agravadas pela Lei Maria da Penha.

Metodologia:

Georreferenciamento das ocorréncias;
Distribuicao dos dados por regides de planejamento do estado do Ceara (total de 14).

CIENTISTA CHEFE
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ESPACIALIZACAO DAS OCORRENCIAS POR REGIOES DE PLANEJAMENTO

DO CEARA (2020-2024)

~ SECRETARIA
) DAS MULHERES

" GOVERNO DO ESTADO DO CEARA

Total de Ocorréncias por Regido
de Planejamento do Ceara - 2020

LEGENDA
Total de Ocorréncias por Regides - 5000 - 6000
[ Ase 1000 B s000 - 7000

[ 1000 - 2000 I 7000 - 8000
[ 2000 - 3000 I =000 - 2000
[ 3000 - 4000 B ~cima de 9000
[ 4000 - 5000

it Casas da Mulher Cearense e Brasileira

ft Casas da Mulher Municipais

ft  Salas Lilases
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[ ®rasil

Sisterna de Coordenadas: Universal Transversa de Mercario
(LT}
Datum: SIRGAS 2000 Zona 24 sul

Fonte: ATHENA, 2025
SUPESF, 2025
IPECE, 2022

Realizagio;

Gaoverna do Estado do Ceard | Secretdnia de Cidneia,
Tecnologia e educagio Superior | FUNCAP | Secretdria das
Mulheres (SEM) |
Universidade estadual do Ceara (UECE) | Universidade
Regional do Cariri (URCA)

Apoio:
OBSERVEM - UECE | OBSERVEM - URCA | LABGED -
UECE

Realizago:
Cientista Chefe das Mulheres - Subprajeto 1
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Total de Ocorréncias por Regido
de Planejamento do Ceara - 2021
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Sisterna de Coordenadas: Universal Transversa de Mercario
(UTH)
Datum: SIRGAS 2000 Zona 24 sul

Fonte: ATHENA, 2025
SUPESP, 2025
IPECE, 2022

Real :

Governo do Estado do Ceard | Secratdria de Cidncia,
Tecnologia & educacio Superior | FUNCAP | Secretaria das
Mulheres (SEM) |
Universidade estadual do Ceara (UECE) | Universidade
Regional do Cariri (URCA)

Apoin:
OBSERVEM - UECE | OBSERVEM - URCA | LABGEO -
UECE

Realizagao:
Cientista Chefe das Mulheres - Subprojeto 1




ESPACIALIZACAO DAS OCORRENCIAS POR REGIOES DE PLANEJAMENTO
DO CEARA (2020-2024)
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[ Brasil LEGENDA
Sistema de Coordenadas: Universal Transversa de Mercario Total do Ocorréncias por Regides (I 5000 - 6000
(UTM) E Alé 1000 - 5000 - 7000

Datum: SIRGAS 2000 Zona 24 sul

[ 1000- 2000 I 7000 - 8000
] zo00 - 3000 I 5000 - 9000

B ~cima de 10000

Fonte: ATHENA, 2025
SUPESF, 2025
IBGE, 2022
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Governo do Estado do Ceard | Secreténia de Cigncia,
Tecnologia e educacio Superior | FUNCAP | Secretdria das
Mulheres (SEM) |
Universidade estadual do Ceard (UECE) | Universidade
Regional do Cariri (URCA)
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Realizagio;

Govemna do Estado do Ceard | Secretdria de Cilincia,
Tecnologia e educagio Superior | FUNCAP | Secretdria das
Mulheres (SEM) |
Universidade estadual do Ceara (UECE) | Universidade
Regional do Carir (URCA)

Apoio:
OBSERVEM - UECE | OBSERVEM - URCA | LABGEQ -
UEGE

Realizagio:
Cientista Chefe das Mulheres - Subprojeto 1
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ESPACIALIZACAO DAS OCORRENCIAS POR REGIOES DE PLANEJAMENTO
DO CEARA (2020-2024)
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Total de Ocorréncias por Regidao
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(UTM)
Datum: SIRGAS 2000 Zona 24 sul

Fonte: ATHENA, 2025
SUPESP, 2025
IPECE, 2022

Realizagdo:

Governo do Estado do Ceara | Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia e educagao Superior | FUNCAP | Secretaria das
Mulheres (SEM) |
Universidade estadual do Ceara (UECE) | Universidade
Regional do Cariri (URCA)
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OBSERVEM - UECE | OBSERVEM - URCA | LABGEO -
UECE

Realizagao:
Cientista Chefe das Mulheres - Subprojeto 1
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RELEVANCIA ESTRATEGICA DOS PRODUTOS 1 E 2 PARA A SECRETARIA DAS
MULHERES

e Fortalecer a capacidade institucional de gestao e monitoramento das politicas publicas
voltadas ao enfrentamento das violéncias:

o Oferecer ferramentas de analise territorial e integracao de dados para orientar decisdes com
base em evidéncias;

e Qualificar o planejamento estratégico da Secretaria a partir de dados georreferenciados e

atualizados;
e Subsidiar a alocacao de recursos e a definicao de prioridades com foco nos territérios

mais vulneraveis;

« Ampliar a transparéncia e a capacidade de resposta institucional frente as demandas da
sociedade civil:

e Facilitar a articulacao intersetorial ao integrar informacdes de diferentes areas e politicas
publicas;

e Contribuir para a institucionalizacdo de uma cultura de dados no enfrentamento as
violéncias contra mulheres e populacoes LGBTQI+.

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES



BOLETIM 1

O Painel Lilas sera um boletim apresentando as
acoes, iniciativas e resultados da Secretaria das
Mulheres (SEM) do Governo do Estado do Ceara,
Secretaria essa comprometida com a promogao
da equidade de género e dos direitos de mulheres.

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES

Painel
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BOLETIM 2

O segundo Boletim Violéncia contra as mulheres
no Ceard, parte da Il Edicao do Painel Lilas.
Realizado pela equipe de profissionais que integra
o Programa Cientista Chefe da Secretaria das
Mulheres (SEM), o Boletim é fruto de uma
profunda pesquisa a partir de dados que
contabilizam a violéncia de género e contra a
mulher, possibilitando a construcao de politicas
publicas de protecao a quem precisa.
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GLOSSARIO

O Clossario objetiva apresentar conceitos
cientificos sobre as tematicas de Género e
Violéncia contra a Mulher alinhados a legislacao

vigente, aos estudos socioldégicos e @ as
interpretacdes dos coletivos feministas e GLOSSARIO

LCGBTQIA+, a fim de desconstruir esteredtipos,
preconceitos, discriminacdes que vulnerabilizam vioL
as mulheres e populacao LGBTQIA+, bem como,
embasar a tomada de decisdtes nas politicas

PROGRAMA
publicas. CIENTISTA CHEFE

| , CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES



GLOSSARIO

De Género e Violéncia
contra a Mulher

Heyzine
Flipbooks



https://heyzine.com/flip-book/e3ba2eb4ef.html#page/1

pRE_D'AGNéSTlCO e Resultados obtidos por questionario

aplicados gestores das casas;

Da Casa da Mulher e Objetivo:  Subsidiar  a pesquisa
qualitativa com Informacoes
oreliminares.

e Metodologia: convite para participacao
e envio de um guestionario por meio do
sistema para 26 casas, com respostas
completas de 19, representando 73%.

e Respondentes: o questionario foi
direcionado aos representantes de
coordenacao de cada Casa.

Brasileira, Casas
Estaduais e Casas
Municipais
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PERFIL DOS RESPONDENTES

Grafico 1. Tempo de atuagao na Politica de
Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher Grafico 2. Formacao especifica na drea de

género e violéncia contra a mulher

10,5%

De 4 3 mais anos 31,6%

De 3 a menos de 4 anos

De 2 a menos de 3 anos 26,3%

De 1 a menos de 2 anos 5,3%

30 35
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ESTRUTURA FISICA DOS (S
EQUIPAMENTOS

QUADRO 2. AVALIACAO DA ESTRUTURA FISICA DA CASA, CONSIDERANDO A ESCALA DE 1A 5 ESTRELAS (PESSIMO,
RUIM, REGULAR, BOM E OTIMO)

1, 8. 0.0.8

Avaliacao Porcentagem

3 (Regular) 5,30%
4 (Bom) 42,10%
5 (Otimo) 52,60%
Total 100%

Estatistica Descritiva
N Minimo Maximo Média Erro Desvio

Avaliacao da estrutura fisica da casa 19 3 5 4,47 0,612



REDE DE ATENDIMENTO A A
MULHER

TABELA 2. SERVICOS EM FUNCIONAMENTO NA CASA DA MULHER

RESPOSTAS
SERVICOS

%
Recepcao, acolhimento e triagem 100
Atendimento Psicossocial 100
Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher 21,05
Juizado Especializado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher 21,05
Defensoria Publica Especializada da Mulher 26,32
Promotoria Especializada da Mulher 21,05
Alojamento de passagem 26,32
Brinquedoteca 94,74
Setor de transportes 47,37
Servico de Promoc¢do de Autonomia Econdémica 68,42
Outro 36,84




QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

Sobre a quantidade de profissionais em relacao a demanda de atendimento

Grafico 3. O numero de Profissionais suficiente
para atender mulheres em situa¢ao de violéncia

Numero de Profissionais
(42,1%) Casa da Mulher Brasileira: 218
(47,4%) Casas Estaduais: 43

Casas Municipais: entre 5 a 17 profissionais

|
(10,5%)

m SIM NAO Em Parte (especifique)

CIENTISTA CHEFE Especificacdes: Das 8 casas que responderam “Em parte (especifique)”, 5 mencionaram a necessidade de

?i Z f/‘EUCLRHEETRﬂERS'Q DAS ampliar o numero de profissionais do setor psicossocial



e

CONDICOES DE TRABALHO NAS CASAS

Sobre o ambiente de trabalho e suporte psicoldgico dos profissionais

- e el e . Grafico 7. E oferecido algum suporte psicolégico aos(as
Grafico 6. A instituicao oferece um ambiente de N & portep &! (as)
profissionais quanto ao trabalho desenvolvido e sua

trabalho seguro e acolhedor? interface na qualidade de vida destes profissionais?

57,9%

0 10 20 30 40 50 60

m SIM NAO
CIENTISTA CHEFE mSIM mNAO
SECRETARIA DAS
MULHERES
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CONDICOES DE TRABALHO NAS CASAS

Sobre a carga horaria de trabalho e utilizacao de recursos

Grafico 8. Existem recursos suficientes (financeiros e
Grafico 6. A carga horaria de trabalho é adequada e materiais) para realizar o trabalho de forma eficaz?

respeitada?

CIENTISTA CHEFE 0 10 20 30 40 50 60 70
SECRETARIA DAS o~ )
MULHERES = 5IM NAO ESIM mNAO
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CAPACITACOES PERIODICAS

Sobre as capacitacdes para o enfrentamento da violéncia

Grafico 4. A instituicao possui algum programa de
capacitacao para os/as profissionais sobre o
enfrentamento da violéncia contra a mulher?

Grafico 5. A instituicao possui algum programa de capacitagao
dos/as funcionarios/as sobre o enfrentamento da violéncia
contra a populacao LGBTQIAPN+ protegidas pela Lei Maria da
Penha?

m SIM = NAO m SIM NAO

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES

Periodicidade

Nas respostas afirmativas, 7 delas responderam que existe
periodicidade nas capacitagoes.



FASES DA PESQUISA

PRE-CAMPO CAMPO POS-CAMPO
- Referéncias normativas - Etapa 1 (CMB e Casas Estaduais) - Encontro Estadual
- Aplicacao de Questionarios - Etapa 2 Casas Municipails - Relatorio da pesquisa
- Relatdrio do Pré- diagnostico - Etapa 3 Encontros Regionais

participativos

- Selecao de normativas e marcos teoricos Casa da Mulher Brasileira

- Mapeamento da rede

- Aplicacao de questionarios nas Casas [SI
(CMB, estaduais e municipais) |

Casa da Mulher Cearense de Juazeiro

Casa da Mulher Cearense de Sobral

O O OO

- Sistematizacao dos dados Casa da Mulher Cearense de Quixada

(&

CIENTISTR CHEFE
SECRETARRIA DARS
MULHERES



COLETA DE DADOS JA
REALIZADA EM CAMPO

e
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«Casa da Mulher Brasileira e Casas da Mulher
Cearense de Juazeiro, Sobral, Quixada

-Entrevistas com profissionais da rede: 27
-Grupos focais com mulheres: 4
-Grupos focals com a rede nao-especializada: |

-Aplicacao de roteiro de observacao e analise
territorial: 3



PESQUISA QUALITATIVA

Casa da Mulher Brasileira (Fortaleza) e Casas da Mulher Cearense de Juazeiro, Quixada e Sobral

CASA DA
MULHER
CEARENSE
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Cientista Chefe SEM na Casa da Mulher de Sobral

Clentista Chefe SEM na Casa da Mulher de Juazeiro
do Norte/Cariri
@ CIENTISTA CHEFE

SECRETARIA DAS

MULHERES



PESQUISA QUALITATIVA
ATORES ENTREVISTADOS (27)

. 4
. 4
. 4

Entrevista com gestores da

COOrdeﬂadOraS Casa da Mulher de Sobral
profissionais da recepcao
profissionails do setor

pSICOssocial

. 4

profissionals do setor de

autonomia econdomica
e 4 delegados da DDM

3

o 3;

Orrom OtO res d S J U St I ga Entrevista com gestores da

p . Casa da Mulher de Quixada
uizes/diretores

e 1 represente do COPAC

e
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PESQUISA QUALITATIVA
GRUPOS FOCAIS

Grupo Focal com Mulheres na Casa da Mulher de Sobral Grupo focal com a rede nao-especializada na Casa da Mulher de Quixada

e Grupos focais com mulheres: 4
@C.m.sm““ e Grupos focal com a rede nao-especializada: 1

SECRETARIA DAS

MULHERES o Aplicagao de roteiro de observagao e analise territorial: 3



PESQUISA DE CAMPO

Analise territorial e da infraestrutura das Casas

e Levantamento demografico;

e INnsercao espacial e geografica (localizacao, entorno, acessibilidade);

e Materialidade e ambiéncia do espaco construido (estrutura fisica, conservacao,
ambientes especificos);

e Funcionalidade e operacionalizacao dos servicos.
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DIAGNOSTICO

Para o Plano Estadual de
Enfrentamento a violéncia
contra as mulheres
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DESAFIOS DO ATENDIMENTO A MULHER EM
SITUACAO DE VIOLENCIA

1. Estruturais:

1.1 Regides ainda descobertas de equipamentos especializados para o
atendimento a mulher em situacao de violéncia. Nas regioes Litoral
Norte, Centro Sul, Litoral Leste e Sertao dos Inhamuns;

1.2 Garantia de funcionamento da rede de internet;

1.3 Implantacao de equipamentos adequados para as mulheres em
situacao de violéncia nas Delegacias Regionais.




2. Recursos Humanos (Condicoes de trabalho, Formacao, Cuidados
etc.)

2.1 Estabelecer uma politica de recursos humanos especifica para as
equipes de atendimento as mulheres em situacao de violéncig;

2.2 Efetivo Insuficiente nas delegacias especializadas para o
funcionamento 24hs:

2.3 Numero insuficiente de profissionals da equipe da Pefoce diante
da demanda de atendimento;

2.4 Numero Insuficiente de profissionais da equipe da Pefoce diante
da demanda de atendimento:;

25 Necessidade de formacao continuada para a equipe
multiprofissional da rede de atendimento especializada;

CIENTISTA CHEFE
SECRETARIA DAS
MULHERES




2.6 Aumento dos casos gue necessitam atencao a saude mental para
as profissionals da equipe multiprofissional dos equipamentos
especializados;

2.7 Rotatividade de trabalhadores tercelrizados:

2.8 Baixo numero de atendimento a populacao LGBTQIA+, mulheres
iIndigenas, mulheres em situacao de rua, mulheres ciganas e
quilombolas;

2.9 Os conflitos territoriais urbanos, tém dificultado e/ou impedido o
deslocamento de mulheres em situacao de violéncia para os;
eguipamentos da rede de atendimento por medo de sair além das
fronteiras estipuladas pelo dominio de organizacoes criminosas.
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3. Comunicacao e divulgacao dos servicos ofertados as mulheres em
situacao de violéncia e dos dados da violéncia contra a mulher no
—stado do Ceara
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- pesquisa gue gera acao e propde solucdes praticas para problemas
reails.



